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Resumen de novedades introducidas por el RD 15/2020, de 21 de abril:

12) Aplazamiento de rentas de arrendatarios para uso distinto del de vivienda en caso de
empresa, entidad publica o grandes tenedores:

Los auténomos o Pymes arrendatarios de locales de negocio cuyo arrendador sea una entidad
publica o gran tenedor (mas de 10 inmuebles urbanos o mas de 1.500 m2 de superficie) podran
solicitar hasta el préximo 23 de mayo de 2020 una moratoria en el pago de la renta durante el
periodo que dure el estado de alarma o sus prérrogas y mensualidades siguientes (hasta el plazo
maximo de 4 meses).

Podran acceder a esta moratoria los autdnomos y pymes (que no superen los limites del 257.1
LSC) y:

e Cuya actividad haya quedado suspendido como consecuencia del estado de alarma

e Cuya actividad, sin haber sido suspendida, hubiera sufrido un descenso en la
facturacién del mes anterior al que se solicita (marzo o abril 2020 segin fecha de
solicitud) respecto de la media mensual del trimestre al que pertenece dicho mes
referido al afio anterior.

El arrendador no podra oponerse a la moratoria. No obstante, en el caso de existir acuerdo
previo, prevalecera éste.

22) Si el arrendador fuese una persona fisica, los autonomos y pymes que cumplan los requisitos
anteriores, podran solicitar la moratoria en el mismo plazo de un mes.

En este caso el arrendador no estd obligado a aceptar la moratoria, pero si se prevé que las
partes puedan disponer de la fianza legal para el pago, total o parcial, de alguna de las
mensualidades. Si se dispusiera de la fianza el arrendatario debera reponerla en el plazo de 1
afio.

(*) En ambos casos, los arrendatarios deberan acreditar a los arrendadores el cumplimiento de
los requisitos establecidos en el RD 15/2020. En caso de suspensién de actividad, mediante
certificado de la AEAT y en caso de reduccidn de facturacion, mediante declaracién responsable.

(*) No se han establecido medidas fiscales respecto de la moratoria, por lo que habra que valorar
sus efectos en el IVA e IS.



32) Medidas para dar liquidez a las empresas:

e Se modifica el RDL 8/2020, consistente en la apertura de una linea de avales del
Estado por importe hasta 100.000 millones de euros ICO:

a)

b)

Se prevé que las financiaciones que se beneficien de los avales puedan
destinarse al pago de proveedores.

Podrdn beneficiarse de los avales los pagarés incorporados al Mercado de Renta
Fija de la Asociacién de Intermediarios de Activos Financieros (AIAF) y al
Mercado Alternativo de Renta Fija (MARF), fomentando el mantenimiento de
las fuentes de liquidez proporcionadas también por los mercados de capitales.
Se extiende hasta el 31 de diciembre de 2020 el plazo para liberarse de la linea
de avales.

Se prevé la posibilidad de supeditar el pago de las deudas tributarias a la
obtencidn del aval.

e Se habilita al IDEA a conceder aplazamientos de las cuotas de los préstamos
concedidos en el marco de sus programas de subvenciones o ayudas reembolsables,
formalizadas bajo la modalidad de préstamos.

e Se habilita al CCS para que desarrolle actividades de reaseguro de crédito.

42) Moratoria de deuda:

e Se realizan las siguientes matizaciones respecto lo establecido en RDL 8/2020 y RDL
11/2020 en relacién a la Ley 5/2019 de crédito inmobiliario y se prevé que:

No esté sujeto a dicha ley el reconocimiento de la aplicacion de la moratoria de
deuda hipotecaria.

Serd obligacién unilateral de la entidad la elevacion a escritura publica del
reconocimiento de la moratoria, a fin de que pueda inscribirse en el Reg. Prop.
Serd obligacion unilateral de la entidad acreedora promover la formalizacion de
la pdliza o escritura publica en la que se documente el reconocimiento de la
moratoria en los créditos o préstamos sin garantia hipotecaria, para su
inscripcion en el registro de Bienes Muebles.



52) Medidas fiscales:

e Pagos Fraccionados del IS (Mod. 202): Se podra cuantificar los pagos en funcion de
la base imponible actual segin balance, lo que supone que aquellas empresas que
han de abonar ahora cantidades importantes en base al resultado del ejercicio
previo, puedan calcularlos en funcién del resultado actual de su compaiiia.

Requisitos:

- Volumen operaciones inferior a 600.000 euros en 2019 y haberse acogido a
la extension del plazo de presentacién del 1P hasta el 20 de mayo.

- Los que tengan un importe neto de la cifra de negocios inferior a 6m. de
euros en 2019 y que no pudieron acogerse a la extensién del plazo del 1P.

- Se excluye de esta opcidn de cuantificacién de los pagos fraccionados a los
grupos que apliquen régimen de consolidacién fiscal en el IS.

- No es necesario, porque la norma no lo establece, presentar declaracidn
censal.

e Impuesto Valor Anadido (IVA): Para agilizar el suministro de material sanitario se
aprueba el tipo del 0% a las entregas de bienes, importaciones o AIB de material
sanitario cuyos destinatarios sean entidades de Derecho Publico, hospitales o
similares. No se afectara a la prorrata, dado que no se trata de un nuevo supuesto
de exencién. Se trata de una medida temporal, hasta el 31 de julio de 2020.

Se establece el tipo del 4% a los libros, periddicos y revistas cuando se trate de
servicios prestados por via electrénica y siempre que el contenido predominante no
sean videos/musica o contenido publicitario.

e Ampliacidn plazos de determinada medidas tributarias: Se extenderan al 30 de
mayo los plazos que se habian fijado el 30 de abril y el 20 de mayo. Por otra parte,
el plazo para interponer recursos de reposicién o REA's no empezard a computar
hasta el 30 de mayo de 2020.

e Inicio del periodo ejecutivo: No se iniciara el periodo ejecutivo contra los
contribuyentes que no satisfagan sus deudas tributarias siempre que:

- Hayan solicitado financiacidn prevista en el art. 29 del RDL 8/2020

- Aporten certificado acreditativo de solicitud de financiacion

- Se haya concedido la financiacidn, al menos en el importe de la deuda

- Abonen la deuda en el momento de la concesion de la financiacién o, como
maximo transcurrido un mes desde la finalizacion del periodo voluntario de
presentacion.



62) Medidas Laborales y de Seguridad Social:

e Se amplia la duracidn del Teletrabajo y Reducciéon de Jornada como medida
organizativa preferente cuando sea posible con el objetivo de atender a las familias.
Esta medida tiene especial incidencia en relacién a la probable finalizacién
anticipada del curso escolary la regulacién de la desescalada del confinamiento. Asi,
se amplia la vigencia de la figura del teletrabajo en tres meses tras la finalizacion del
estado de alarma (1 mes mas dos meses adicionales).

e ERTE por fuerza mayor podra ser parcial: Se clarifica que podran acogerse a los ERTE
por fuerza mayor las empresas que desarrollan actividades consideradas esenciales
por el RD 463/2020 y resto de normativa, respecto de aquella actividad o aquella
parte de la plantilla que no esté afectada por dicho caracter esencial.

e Ampliacién de la proteccién por desempleo: Se considerard desempleado al
trabajador que haya extinguido su relacion laboral durante el periodo de prueba a
instancia de la empresa a partir del 9 de marzo de 2020 y mientras perdure el estado
de alarma.

Tendra la misma consideracion el trabajador que haya causado baja voluntaria en
su empleo anterior bajo la perspectiva y compromiso firme de suscripcion de un
contrato laboral por parte de otra empresa, siempre que ésta Ultima haya desistido
de dicho compromiso como consecuencia de la crisis derivada del Covid-19.

Se protege a los trabajadores fijos-discontinuos ampliando la cobertura especial de
desempleo para aquellos que no se hayan podido reincorporar a su actividad en las
fechas previstas como consecuencia del Covid-19.

e Régimen sancionador: Se regula como infraccion muy grave la presentacion de
solicitudes que contengan falsedades e incorrecciones en los datos facilitados. La
sancién podrad alcanzar los 187.515 euros de multa.

Se establece una responsabilidad empresarial directa que implica la devolucién, por
parte de la empresa, de las prestaciones indebidamente percibidas por la persona
trabajadora, cuando no medio dolo o culpa de ésta.

Se suspenden los plazos de duracidn de actuaciones comprobatorias, asi como las
prescripcion de acciones para exigir responsabilidades y los de imposicidon de
sanciones para la ITSS, salvo aquellos que estén relacionados con el Covid-19.

e Aplazamiento de cuotas de la Seguridad Social: Se modifica el Art. 35 RDL 11/2020
con los siguientes propdsitos:

- Simplificar el procedimiento de resolucién del aplazamiento.

- Fijar un criterio homogéneo en la determinacién del plazo de amortizacion

- Establecer efecto juridico de la solicitud hasta la resolucién.

- Declarar el aplazamiento incompatible con la moratoria del art. 34
RD463/2020.



79) Disposicion excepcional respecto de planes de pensiones y otros sistemas de prevision
social:

e Se prevé hacer efectivos los derechos consolidados en las distintas modalidades de
planes de pensiones y otros sistemas de previsidn social al amparo de lo establecido
en el RDL 11/2020.

e Se detalla la documentacién que deberd presentar el interesado ante la entidad
gestora para acreditar el cumplimiento de las condiciones.

e El importe maximo disponible serd la menor de las cuantias calculadas para el
conjunto de instrumentos del que sea titular el interesado/afectado.

Por ultimo, y en relacidn a los clientes que han solicitado la devolucién de cuotas de RETA les
informamos de lo siguiente:

La devolucidn de cuotas se efectuara de oficio, por lo tanto no es necesaria solicitud de la
concesién de la prestacion.

- Las cuotas correspondientes a los dias comprendidos entre el 14 y el 31 de marzo de los
trabajadores auténomos que sean beneficiarios de la prestacidn por cese en la actividad,
seran devueltas en la segunda quincena del mes de mayo. Las cuotas del mes de abril
que pudieran ser cargadas a los trabajadores auténomos por haberse reconocido la
prestacion por las mutuas después de que la TGSS hubiese remitido la informacidn a las
entidades financieras para el cargo en cuenta, seran devueltas de oficio en el mes de
junio.

- Elimporte serd ingresado en la cuenta bancaria donde se realizé el cargo.

No dude en contactar con nosotros para cualquier aclaracién.

Atentamente,

A FFMONTAL

ASESORIA MONTAL, SL



